
世界的な不況を背景に不安定な経済環境の中で派遣労働者はもちろん、派遣先、派遣元とも　　に大変な時期を経過してまいりました。また、経済のグローバル化が進む中、各企業は厳しい　　現実を乗り越えようと、経営という観点から様々な労働力の活用も進めてまいりました。
　労働者の多様な働き方と労働環境整備を充分に理解し、スタッフにいかに最大の能力を発揮させることができるかは、これからの経営上はもちろん人事戦略上、非常に重要な課題となってきております。
　　これら理解を深めるために、派遣先様並びに派遣元の各担当者の能力開発の機会として　　セミナーを開催いたしますので、業務御多忙の時節でございますが、多数御参加賜りますよう御案内申しあげます。

スタッフEQを高め能力を発揮させるための


派遣先・派遣元セミナー


日時：平成２３年２月１日（火）１３：３０～１６：４５（受付13：00～）


会場：仙台サンプラザホテル　３F　宮城野　　


　　　（仙台市宮城野区榴岡5-11-1　℡022-257-3333）　


費用：無料　　　








費用


ひよう


定員：180名








お申し込み締め切り


1月24日





主催　社団法人日本人材派遣協会東北地域協議会　能力開発・福祉部会


　　　　　　　　　　　　　連絡先　024-539-9777　（株）トーネット内　佐川　





























　　　【第1部】13：40～14：30（50分）


　　　　　　　「職場のセクシュアル・ハラスメントについて」


　　　　　　　　　　講師：宮城労働局　雇用均等室長　原田俊男　氏





　　　【第2部】14：45～16：45（120分）


　　　　　　　「ワーク・ライフバランスは何故必要か？」


　　　　　　　　　　講師：株式会社ワーク・ライフバランス


ﾜｰｸ･ﾗｲﾌｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ　高安　千穂　氏





























プログラム








